
信州の人事部セミナー＠オンライン 

 
 

「採用市場の変化の波を乗りこなすために。 

これからの1人・少人数人事部の戦い方を考える。」 

 

今年度３回目となる企業経営者・採用担当者向けの勉強会「信州の人事部」を開催します。 

 これまで人事・採用担当者向けに様々なセミナーを開催してきましたが、各回セミナー終了後のアンケート

で「新しいことをやろうとしても人手が足りない」とう人事・採用担当者のリソース不足に関するコメントが多く寄

せられています。 

デジタル化・中途採用の活発化など、様々な変化が起きる採用市場で新たなことに取り組みたい人事担

当者を応援すべく、1人で人事部を起ち上げた経験や、採用の現場で様々な取り組みを行ってきた大北優

美子氏を講師にお招きし、セミナーを開催します。 

業務の整理・効率化など、少人数や兼務で人事業務を行っている担当者の方にぜひ聞いて頂きたいセミ

ナーです。 

 

＜日程＞ 

2023年1月25日（水）10時から11時30分まで（質疑応答含む） 

 

＜開催方法＞ 

オンライン会議ツール「Zoom」を使用 

 

＜タイムスケジュール＞ 

10:00 オリエンテーション 

10:05 講演 

11:15 質疑応答 

11:25 まとめ 

11:30 終了 

 

＜参加費＞ 

無料 

 

大北 優美子（おおきた ゆみこ）氏 

合同会社アーツ・アンド・クラフツ代表、

人事コンサルタント 

【講 師】 

<講師プロフィール> 

新卒から外資系企業の日本支社バックオフィス全般（会

計、法務、営業補助、人事など含む）を担当。業務改善チー

ムの一員として、プロセスのシステム化などを実現。 

その後、外資系システム会社の戦略人事を経て、2018年に

第一子の出産を期に長野県御代田町へ移住＆学校法人へ

転職。1人目の専任人事として、業務効率化／システム化、制

度導入など、人事部の立ち上げ〜安定化を行い。第二子出

産、復職後、2022年に人事コンサルタントとして独立。 

人事とプロジェクトマネジメントの経験を掛け合わせた、人事

周りの業務改善・制度設計・導入サポートが得意。趣味はドー

ナツ作り。 



＜お申込み方法＞ 

下記の申込専用フォームよりお申込みください。（定員100人（先着順）） 

 

申込専用フォームURL 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSebNzsyCLIojoBd3pwp8qdhWYONdtwrbXw8

jpfmnxzt7j308w/viewform?usp=sf_link 

 

 

＜申込二次元コード＞ 

 

 

 

 

 

 

 

＜お申込み締め切り＞ 

2023年１月23日（月）17時 

 

<問い合わせ先＞ 

 令和４年度「社会人を対象としたＵＩＪターン促進事業」事務局 

（信濃毎日新聞社 広告局企画部内） 

 電 話：026-236-3355   メール：kikaku@shinmai.co.jp 
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